
 

 پیمانکاريقرارداد 
 مقدمه:

قانون مدنی و سایر قوانین حاکم، در محل اقامت قانونی کارفرما تنظیم و منعقد و طرفین ملزم به  190و  10این قرارداد فی مابین طرفین ذیل قرارداد با مجوز مادتین 
 اجراي آن می باشند.

 ماده یک) مشخصات و نشانی طرفین قرارداد:
به  10102088754اداره ثبت شرکتهاي کرج با شناسه ملی  22066ثبت شده به شماره  هاي پرسی توسعه صنایع خودرو( سهامی خاص) شرکت مجموعه  کارفرما:

به نشانی:  آقایان کامبیز قلی زاده سلطانی به سمت مدیرعامل و عضو موظف هئیت مدیره و امید مرادي به سمت رئیس هئیت مدیرهمدیریت و امضاء مجاز 
 شود نامیده می کارفرماکه در این قرارداد به اختصار  02634760370قزوین ، شهرك صنعتی بهارستان تلفن :  –اتوبان کرج  5کیلومتر 
مجاز آقا/ خانم ...فرزند: ت و امضاء ثبت شده به شماره ...اداره ثبت شرکتهاي ... با شناسه ملی ...و کد اقتصادي: ...به نشانی : ... ،کدپستی : ...کد کارگاه: ...به مدیری :پیمانکار

 شود. نامیده میپیمانکار ...، متولد: ...صادره از: ... با کد ملی: ...به سمت ...به موجب روزنامه رسمی به شماره ...مورخ ...که در این قرارداد به اختصار 
 :  موضوع قرارداد :1  ماده

ري و خاور کفی تن، خاور بغلدار مسقف چاد10تریلر، با استفاده  ،پیمانکارمحصولات کارفرما توسط  جهت حمل ،خدمات حمل و نقل ي ارائهست از ا عبارت موضوع قرارداد
.مفاد  قرارداد حاضربراساس  1،2،3،4طبق مسیرهاي جداول پیوست شماره هاي  زشوبغل با  
 :: مدت قرارداد2  ماده

ــاریخ      ــر از تـ ــرارداد حاضـ ــوع قـ ــات موضـ ــام عملیـ ــت انجـ ــرارداد جهـ ــدت قـ ــت 01/03/1403مـ ــین31/02/1404لغایـ ــی گردد تعیـ ــن  مـ ــورت حسـ ــه در صـ کـ
هـــاي  هـــاي بعـــد قابـــل تمدیـــد خواهـــد بـــود. بـــدیهی اســـت انقضـــاي مـــدت قـــرارداد رافـــع مســـؤولیت    عملکـــرد پیمانکـــار و رضـــایت کارفرمـــا بـــراي دوره 

 پیمانکار نخواهد بود.
 :: نرخ انجام خدمات3  ماده

ــوع قــرارداد، براســاس        ــرخ انجــام خــدمات حمــل موض ــت شــماره هــاي   جــدان ــی      1،2،3،4ول پیوس ــزء لاینفــک قــرارداد حاضــر م باشــد، بــه صــورت    کــه ج
 گردد.    سرویسی تعیین می

 :ي پرداخت : نحوه4  ماده 
 باشد: ي پرداخت به شرح ذیل می نحوه

هــاي   دگان کارفرمــا (واحــد  ي صــورت کارکردهــا را کــه بــه تأییــد نماینـ ـ     موظــف اســت کلیــه  تــن، تریلــر داخلــی)    10(خــاور ،  در پایــان هــر مــاه پیمانکار  
ــنگین)) رســـیده اســـت را جمـــع   ــه ریـــزي (ترابـــري سـ ــا    حراســـت و برنامـ ــد. کارفرمـ ــا ارســـال نمایـ ــراي کارفرمـ آوري کـــرده و در قالـــب یـــک صورتحســـاب بـ

ــی ــس از بررسـ ــدت   پـ ــس از مـ ــاي لازم پـ ــا      60هـ ــاب را بـ ــه صورتحسـ ــالی، وجـ ــرایم احتمـ ــانونی و جـ ــور قـ ــر کسـ ــد از کسـ ــاور ،روز بعـ ــن، 10 پیمانکار(خـ تـ
 تسویه نماید تریلر داخلی) 

% از ناخـــالص هـــر صـــورت حســـاب را بـــه عنـــوان ســـپرده بیمـــه کســـر و در حســـاب جداگانـــه اي نگهـــداري  مـــی نمایـــد .   5کارفرمـــا معـــادل ):1تبصـــره (
   تسویه آخرین صورتحساب سپرده پیمانکار در نزد کارفرما منوط به ارائه مفاصاحساب بیمه از سوي پیمانکار می باشد.

  بصورت ماهیانه پرداخت می گردد. خاور کفی بغل بازشوصورتحساب  ):2(   تبصره
درصـــد از صورتحســـاب مـــاه هـــاي 50، کارفرمـــا تـــلاش مـــی نمایـــد همکـــاري مـــی باشـــدي کـــه در مرحلـــه اول بمنظـــور مســـاعدت پیمانکـــار :)3(   تبصـــره

ــاب و تائیــــد نماینــــدگان  ــت  اول و دوم را پــــس از ارائــــه صورتحســ ــان  50نمایــــد.مبلغ کارفرماپرداخــ ــاي اول و دوم در زمــ ــاه هــ ــاب مــ درصــــد صورتحســ
 از حساب پیمانکارکسر می گردد. 4پرداخت کل صورتحساب مطابق ماده

 باشد. ي برگشت خودرو از مقصد بار، منوط به حمل پالت خالی می پرداخت کرایه): 4(   تبصره
یابـــد. در غیـــر ایــن صـــورت پیمانکـــار حـــق درخواســـت   ت راه و ترابــري تغییـــر مـــی ي وزار کرایـــه براســاس قـــوانین دولتـــی و طبـــق بخشـــنامه ): 5(   تبصـــره

ــاقط      ــال و آینـــده از خـــود ســـلب و سـ ــه اعتراضـــی را در حـ ــورد قبـــول و تأییـــد پیمانکـــار بـــوده و حـــق هرگونـ ــه را نـــدارد و ایـــن موضـــوع مـ افـــزایش کرایـ
 .نماید می

گازوئیــل)، پیمانکــار درخواســت تجدیــدنظر نــرخ انجــام خــدمات را بــه صــورت          هــاي انــرژي (شــامل   در صــورت هرگونــه تغییــر نــرخ حامــل     ):6(   تبصــره
گـــردد و در ایـــن  نمایـــد. پـــس از بررســـی از ســـوي کارفرمـــا و بـــا توافـــق طـــرفین تغییـــر قیمـــت در قـــرارداد لحـــاظ مـــی   کتبـــی بـــه کارفرمـــا اعـــلام مـــی

۱



 

ــف           ــدارد و موظ ــد را ن ــار جدی ــاب پیمانک ــا انتخ ــاري ت ــع همک ــق قط ــار ح ــز پیمانک ــوص نی ــی      خص ــر م ــرارداد حاض ــرایط ق ــا ش ــاري ب ــام همک ــه انج ــد. در  ب باش
 گردد. غیر اینصورت ضرر و زیان وارده به کارفرما از مطالبات و یا تضمین پیمانکار کسر می

 :: تعهدات پیمانکار5  ماده
 برساندبه انجام  قراردادرا طبق برنامه و شرح خدمات این  قراردادنماید خدمات موضوع  ) پیمانکار تعهد می5 -1
بــه غیــر را بــه صــورت جزئــی و کلــی نــدارد؛ در        قــراردادي کتبــی کارفرمــا حــق واگــذاري حقــوق و تکــالیف ناشــی از ایــن         ) پیمانکــار بــدون اجــازه  5 -2

توانــد قــرارداد را بــه صــورت یــک جانبــه فســخ و نســبت بــه جبــران خســارات خــود از محــل مطالبــات و یــا تضــمین حســن                 صــورت تخلف،کارفرمــا مــی  
 يکارفرمــا بــرا   مانکــار، یمطالبــات و تضــمین قــرارداد پ    يدر صــورت عــدم تکــافو   ر پیمانکــار، بــدون مراجعــه بــه محــاکم قضــائی اقــدام نمایــد.        انجــام کــا 

   یبه محاکم قضائ تواند یجبران خسارت م
قـــررات نســـبت بـــه اخـــذ گونـــه عیـــب و نقصـــی داشـــته و بایـــد طبـــق م ي پیمانکـــار نبایـــد هـــیچ ) در طـــول مـــدت قـــرارداد، خـــودروي مـــورد اســـتفاده5 -3

 هاي بیمه، بیمه ثالث نماید. ي فنی در موعد مقرر اقدام نموده و خودروي خود را نزد یکی از شرکت معاینه
مســـؤولیت هرگونـــه تـــأخیر، تصـــادف، خرابـــی خـــودرو، تعمیـــرات، تـــأمین لـــوازم یـــدکی، اتمـــام گازوئیـــل و تـــأمین ســـوخت، جریمـــه، آرم، عـــوارض     )5 -4

ــه   ــه، هزین ــات، بیم ــده     مالی ــر عه ــر ب ــت دیگ ــه پرداخ ــه و هرگون ــیچ   ي بارنام ــا ه ــوده و کارفرم ــار ب ــد       ي پیمانک ــور نخواه ــل ام ــن قبی ــه ای ــبت ب ــدي نس ــه تعه گون
 تواند داشته باشد.   تعیین شده است ادعاي دیگري از کارفرما نمی قراردادچه که در مبلغ  پیمانکار به جزء آنداشت. 

ــه  )5 -5 ــراي کلیـ ــؤولیت اجـ ــار مسـ ــوان پیمانکـ ــی و      ي قـ ــخاص حقیقـ ــرف اشـ ــه از طـ ــایی کـ ــه ادعـ ــؤولیت هرگونـ ــته و مسـ ــده داشـ ــر عهـ ــررات را بـ ین و مقـ
باشـــد و کارفرمـــا از هرگونـــه مســـؤولیت مبـــري اســـت. در صـــورتی کـــه از  ي وي مـــی مطـــرح گـــردد بـــر عهـــدهقـــرارداد حقـــوقی در خصـــوص موضـــوع ایـــن 

توانــد از محــل مطالبــات یــا تضــمین قــرارداد       هــد بــود، کــه کارفرمــا مــی    ایــن بابــت خســارتی بــه کارفرمــا وارد شــود پیمانکــار مســؤول جبــران آن خوا        
ــران         ــراي جبـ ــا بـ ــار، کارفرمـ ــرارداد پیمانکـ ــمین قـ ــات و تضـ ــافوي مطالبـ ــدم تکـ ــورت عـ ــد. در صـ ــدام نمایـ ــارت وارده اقـ ــران خسـ ــه جبـ ــبت بـ ــار نسـ پیمانکـ

 تواند به محاکم قضائی مراجعه نماید. خسارات می
گونـــه مســـؤولیتی  رعایـــت و فـــراهم نمایـــد و کارفرمـــا هـــیچ قـــراردادائل ایمنـــی را در خصـــوص انجـــام کـــار موضـــوع ي مســـ پیمانکـــار بایســـتی کلیـــه )5 -6

 نسبت به حوادث و یا اتفاقات احتمالی و تأدیه خسارات ناشی از انجام کار به خدمه پیمانکار را نخواهد داشت
ــه   )5 -7 ــه محمول ــه ب ــرار      چنانچ ــار ق ــار پیمانک ــل در اختی ــراي حم ــه ب ــایی ک ــی ه ــمتی         م ــا قس ــام ی ــل تم ــیر حم ــول مس ــا در ط ــد و ی ــارت وارد آی ــرد خس گی

از محــل  گیــرد و   باشــد. ارزیــابی خســارت وارده توســط کارفرمــا صــورت مــی       از آن مفقــود یــا ســرقت گــردد، پیمانکــار موظــف بــه جبــران خســارت مــی         
ــات  ــمطالب ــرارداد پ  ای ــمین ق ــاریتض ــار   مانک ــران خس ــه جب ــبت ب ــدام  تانس ــیاق ــد. م ــن موضـ ـ نمای ــراض      ای ــه اعت ــق هرگون ــوده و ح ــار ب ــول پیمانک ــورد قب وع م

بـــه  توانـــد یجبـــران خســـارت مـــ يکارفرمـــا بـــرا مانکـــار،یمطالبـــات و تضـــمین قـــرارداد پ يدر صـــورت عـــدم تکـــافونمایـــد.  را از خـــود ســـلب و ســـاقط مـــی
 .دیمراجعه نما یمحاکم قضائ

 باشد. ي وي می ار بر عهدهأمین کلیه مایحتاج عمومی و امکانات رفاهی مورد نیاز پیمانک) ت5 -8
 ي برگ عدم سوء پیشینه به کارفرما الزامی است. اي نداشته باشد. ارائه گونه سوء سابقه پیمانکار باید داراي حسن شهرت بوده و هیچ) 5 -9

و غیــره، قــادر بــه انجــام    ي خــودرو،  گــردد در صــورتی کــه بــه دلیــل یــا دلایلــی از قبیــل خرابــی خــودرو، بیمــاري راننــده           پیمانکــار متعهــد مــی   )5 -10
تعهــدات خــود بــه مــدت یــک روز کامــل نباشــد، بایــد بــا کســب مجــوز از کارفرمــا، شــخص یــا خــودرویی را بــه عنــوان جــایگزین بــه کارفرمــا معرفــی                    

ی را نمایـــد. بـــدیهی اســـت در شـــرایطی کـــه پیمانکـــار قبـــل از کســـب مجـــوز از کارفرمـــا و یـــا بـــدون مجـــوز کارفرمـــا غیبـــت نمـــوده و خـــودروي جـــایگزین  
گردد(بجـــزء در  کـــل هزینـــه کرایـــه خـــودروي جـــایگزین شـــده نیـــز از مطالبـــات و تضـــمین پیمانکـــار بـــه عنـــوان جریمـــه کســـر مـــی نیـــز تـــأمین ننمایـــد، 

 مواقع سرویس اساسی و کامل خودرو).
 ــ پیمانکـــار مســـؤولیت کامـــل حســـن اجـــراي کلیـــه  )5 -11 رف کارفرمـــا در اجـــراي ي خـــدمات موضـــوع قـــرارداد را بـــر عهـــده داشـــته و نظـــارتی کـــه از طـ

 شود به هیچ وجه رافع مسؤولیت پیمانکار نخواهد بود. کارها می
ــت در  ) 5 -12 ــف اسـ ــار موظـ ــودرو را  پیمانکـ ــل خـ ــادر بغـ ــدگی چـ ــام بارنـ ــد   هنگـ ــوگیري کنـ ــه جلـ ــدن محمولـ ــیس شـ ــته و از خـ ــیس  بسـ ــورت خـ و در صـ

باشـــد.  پیمانکــار موظــف بــه جبـــران خســارت مــی      مانکـــار،پوشــش خودرو(چــادر مســـقف و بغــل خــودرو) توســط پی     شــدن قطعــات بــدلیل عـــدم رعایــت     
ــی   ــورت مـ ــا صـ ــط کارفرمـ ــارت وارده توسـ ــابی خسـ ــرد و  ارزیـ ــات گیـ ــل مطالبـ ــاز محـ ــرارداد پ ایـ ــمین قـ ــاریتضـ ــار  مانکـ ــران خسـ ــه جبـ ــبت بـ ــدام  تانسـ اقـ

ــی ــد. م ــلب و           نمای ــود س ــده از خ ــال و آین ــی را در ح ــه اعتراض ــق هرگون ــوده و ح ــار ب ــول پیمانک ــورد قب ــوع م ــن موض ــی  ای ــاقط م ــد و  س ــدم  نمای ــورت ع در ص
 .دیمراجعه نما یبه محاکم قضائ تواند یجبران خسارت م يکارفرما برا مانکار،یمطالبات و تضمین قرارداد پ يتکافو
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ــه ) 5 -13 ــف اســـت محمولـ ــار موظـ ــه    پیمانکـ ــا هزینـ ــا و بـ ــوي کارفرمـ ــی از سـ ــغ اعلامـ ــه مبلـ ــا را بـ ــوي کارفرمـ ــویلی از سـ ــد و   ي تحـ ــه نمایـ ــا بیمـ ي کارفرمـ
ي هرگونـــه خســـارت ناشـــی از عـــدم انجـــام بیمـــه و یـــا عـــدم قبـــول پرداخـــت خســـارت از طـــرف بیمـــه از مطالبـــات و یـــا تضـــمین پیمانکـــار بـــدون   هزینـــه

ــر و برداشـــت مـــی    ــائی کسـ ــه مراجـــع قضـ ــه بـ ــه مراجعـ ــاز بـ ــافوگـــردد و  قیـــد و شـــرط و بـــدون نیـ ــرارداد يدر صـــورت عـــدم تکـ ــات و تضـــمین قـ ، مطالبـ
ــارات وارده ــه   خسـ ــه بـ ــق مراجعـ ــائاز طریـ ــاکم قضـ ــه     محـ ــق هرگونـ ــوده و حـ ــار بـ ــول پیمانکـ ــورد قبـ ــوع مـ ــن موضـ ــد. ایـ ــد شـ ــه خواهـ ــار مطالبـ ی از پیمانکـ

 نماید. اعتراضی را از خود سلب و ساقط می
 ي کارفرما باشد. پیمانکار موظف است تلفن همراه خود را همواره روشن نگاه داشته و پاسخگوي تماس نماینده) 5 -14
پیمانکـــار موظـــف اســـت در هـــر زمـــان (اعـــم از تعطـــیلات و هـــر ســـاعتی از شـــبانه روز) کـــه کارفرمـــا تشـــخیص دهـــد، آمـــادگی انجـــام تعهـــدات    ) 5 -15

 قرارداد را داشته باشد.
 ي دولتی دریافت نماید. هاي کارفرما بارنامه ) پیمانکار موظف است براي خدمات حمل محموله5 -16
 خودروي موضوع قرارداد سنسور دنده عقب نصب نماید.) پیمانکار موظف است بر روي 5 -17
 باشد. ) ارائه کارت سلامت از طرف پیمانکار الزامی می5 -18
توانـــد در زمـــانی کـــه کارفرمـــا نیــاز بـــه حمـــل بـــار مـــوردي و متفرقـــه در مســیرهاي پـــیش بینـــی نشـــده (ذکـــر نشـــده) در قـــرارداد    ) پیمانکــار مـــی 5 -19

 ارفرما انجام دهد.داشته باشد آن را با توافق با ک
باشـــد در غیـــر ایـــن صـــورت مســـؤولیت خســـارات  نمایـــد کـــه بـــه هـــر دلیلـــی از قبیـــل ورشکســـتگی ممنـــوع المعاملـــه نمـــی  پیمانکـــار اعـــلام مـــی) 5 -20

 وارده بر کارفرما را بر عهده خواهد داشت.
 نماید. اي را از خود سلب و ساقط می و مطالبه ) انتخاب مسیر به تشخیص کارفرما بوده و از این بابت پیمانکار حق هرگونه اعتراض5 -21
ــات 22-5 ــال قطعـ ــورت انتقـ ــایپا،ایران         )در صـ ــاي خودروساز(سـ ــرکت هـ ــالی از شـ ــت خـ ــت پالـ ــا دریافـ ــال و یـ ــودن ارسـ ــی بـ ــا بحرانـ ــل و یـ ــام تعطیـ در ایـ

ــره ــاکو و غیـ ــارس خودرو،ایسـ ــاپکو توســـط پیمانکار  )خودرو،پـ ــان از شـــرکت سـ ــه فرمـ ــر و همچنـــین جعبـ ــاً یکسـ ــکـــه عمومـ ــارمی باشـ ــیر د نبـ ــه آن مسـ کرایـ
 می گردد. بطور کامل به ایشان پرداخت

کیلوگرم( کم یا زیاد) می باشند و در غیر اینصورت مازاد بر آن با  200کیلوگرم با تلرانس  3500پیمانکاران خاور مجاز به حمل قطعات و بار کارفرما به میزان ) 23-5
 همانگی مسئول انبارتخلیه گردد.

کیلوگرم( کم یا زیاد) می باشند و در غیر اینصورت مازاد بر آن با  200کیلوگرم با تلرانس 10,000تن مجاز به حمل قطعات و بار کارفرما به میزان 10ران پیمانکا )24-5
 .همانگی مسئول انبارتخلیه گردد

ن طبق آساعت می باشد و مازاد بر 3غیره) بعد از تحویل بارحداقل  (سایپا، ایران خودرو،پارس خودرو ایساکو وجهت بارگیري پالت در محل خودروسازتوقف مجاز )25-5
در صورتیکه ریال محاسبه می گردد و  1,000,000مبلغ توقف مازاد  ساعتسازو پس از تایید نماینده ترابري سنگین به ازاي هرمحل خودروتاییدیه نماینده پیمانکاردر

 در کارکرد ایشان محاسبه نمی گردد.خالی  ایه برگشت پالتکرکامل عودت ننمایدبا ظرفیت  خالی را پالت ،راننده
) پیمانکــار موظــف اســت قطعــات بــارگیري شــده کارفرمــا را درکمتــرین زمــان ممکــن بــه مقصــد تحویــل نمایــد و در غیــر اینصــورت کــه موجــب                  26-5

پیمانکـــار بـــدون قیـــد و شـــرط و بـــدون  از مطالبـــات و یـــا تضـــمینتوقـــف خـــط تولیـــد مشتري(خودروســـاز) گـــردد کلیـــه هزینـــه هـــاي توقـــف خودروســـاز  
از طریـــق  ، خســـارات واردهمطالبـــات و تضـــمین قـــرارداد يدر صـــورت عـــدم تکـــافوگـــردد و  نیـــاز بـــه مراجعـــه بـــه مراجـــع قضـــائی کســـر و برداشـــت مـــی 

ا از خـــود ســـلب و ی از پیمانکـــار مطالبـــه خواهـــد شـــد. ایـــن موضـــوع مـــورد قبـــول پیمانکـــار بـــوده و حـــق هرگونـــه اعتراضـــی رمحـــاکم قضـــائمراجعـــه بـــه 
 نماید. ساقط می

نبار با توافق راننده پیمانکار موظف است طبق نیازکارفرما در یک شرکت خودروسازحداقل براي دو انبار قطعات را بارگیري نماید و در صورت نیاز به بیش از دو ا)27-5
 نمی باشد. بارگیري صورت پذیرد و در غیر اینصورت کارفرما مجاز به بارگیري بیش از دو انبار

 باشد. ینم 1337ماه  يد 22مصوب  یاذعان نمود که مشمول قانون منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولت پیمانکار) 5 -28
 :: تعهدات کارفرما6ماده 

 هاي لازم را با پیمانکار به عمل آورد. ) کارفرما سعی خواهد نمود در چارچوب قرارداد همکاري6 -1
 باشد. مه ریزي(ترابري سنگین) کارفرما بعنوان نماینده و ناظر قرارداد می) مدیریت برنا6 -2
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 :: تضمین حسن انجام کار7ماده 
ــاء       ــان امضـ ــار، در زمـ ــام کـ ــن انجـ ــمین حسـ ــت تضـ ــار بابـ ــراردادپیمانکـ ــغ       قـ ــه مبلـ ــفته بـ ــا سـ ــک یـ ــره چـ ــک فقـ ــر(ترییـ ــال)  8,000,000,000لـ ریـ

ــرارداد   قـــرار مـــی را در اختیـــار کارفرمـــا ل)،ریـــا 5,000,000,000تـــن(10ریـــال) 4,000,000,000خـــاور( دهـــد تـــا در صـــورتی کـــه طبـــق مـــواد و مفـــاد قـ
موجــود پیمانکــار بــه تعهــدات خــود عمــل ننمایــد، کارفرمــا نســبت بــه جبــران ضــرر و زیــان وارده بــه خــود از محــل چــک مــذکور طبــق نظــر خــود و                   

ــن    ــد. از ایـ ــدام نمایـ ــائی اقـ ــع قضـ ــه مراجـ ــه بـ ــدون مراجعـ ــرط و بـ ــد و شـ ــدون قیـ ــاقط    بـ ــلب و سـ ــود سـ ــی را از خـ ــه اعتراضـ ــق هرگونـ ــار حـ ــت پیمانکـ بابـ
ي قـــرارداد و تســـویه حســـاب نهـــایی، در صـــورتی کـــه کارفرمـــا از محـــل تضـــمین مبلغـــی را بـــه هـــر عنـــوان (از قیبـــل جبـــران  نمایـــد. پـــس از خاتمـــه مـــی

 .گردد ي مذکور عیناً به پیمانکار مسترد می خسارت و غیره) وصول نکرده باشد، چک یا سفته
 :دهی ي تأخیر و یا عدم سرویس : جریمه8  ماده

ــان ــد                چن ــخیص نماین ــد و تش ــا تأیی ــد، ب ــا نکن ــود را ایف ــدات خ ــی، تعه ــان عرفــی مشخص ــدت زم ــا در م ــخیص کارفرم ــه تش ــا ب ــار بن ــه پیمانک کارفرمــا  ي هچ
ــه ــه پیمانکـ ـ            هزین ــورتی ک ــین در ص ــم چن ــد. ه ــد ش ــت نخواه ــار پرداخ ــه پیمانک ــی ب ــور کل ــه ط ــه ب ــل آن محمول ــدهاي    ي حم ــه مقص ــرویس ب ــام س ار از انج

ــد      ــت نمایـ ــک روز ممانعـ ــول یـ ــوم در طـ ــات دوم و سـ ــراي دفعـ ــرویس بـ ــه سـ ــا از ارائـ ــی و یـ ــلاعلامـ ــز از    کـ ــده نیـ ــایگزین شـ ــودروي جـ ــه خـ ــه کرایـ هزینـ
ــی     ــر م ــه کس ــوان جریم ــه عن ــار ب ــات پیمانک ــی    مطالب ــا م ــوع، کارفرم ــرار موض ــورت تک ــردد. در ص ــدون مراج    گ ــه و ب ــک جانب ــورت ی ــه ص ــد ب ــع  توان ــه مراج ــه ب ع

هـــاي  وارده بــه خــود را از محـــل تضــمین و ســایر مطالبـــات پیمانکــار بـــدون       اقـــدام نمایــد و خســارات و ضـــرر و زیــان    قــرارداد قضــایی نســبت بـــه فســخ    
ی از پیمانکــار  محــاکم قضــائ از طریــق مراجعــه بــه    ، خســاراتمطالبــات و تضــمین قــرارداد   يدر صــورت عــدم تکــافو  هــیچ قیــد و شــرطی جبــران نمایــد.     

 مطالبه خواهد شد.
 : بازرسی و کنترل عملیات9ماده 

مجــاز اســت بــدون اطــلاع قبلــی عملیــات پیمانکــار را بازرســی نمایــد و پیمانکــار موظــف اســت هــر نــوع اطلاعــات و                قــراردادکارفرمــا در مــدت اجــراي   
 ــ       ــد. بـ ــراهم نمایـ ــهیلات لازم را فـ ــد و تسـ ــا قراردهـ ــار کارفرمـ ــد را در اختیـ ــاز باشـ ــورد نیـ ــه مـ ــدارکی کـ ــع    مـ ــور رافـ ــه امـ ــن گونـ ــام ایـ ــت انجـ دیهی اسـ

 هاي پیمانکار نخواهد بود. مسؤولیت
 : فورس ماژور10  ماده

ــه و       ــیل، زلزل ــراً س ــوادث منحص ــه ح ــاژور ب ــورس م ــوزي ف ــش س ــروز          آت ــورت ب ــود و در ص ــی ش ــلاق م ــد اط ــان باش ــدار و اراده انس ــه و اقت ــارج از حیط ــه خ ک
یــد قــرارداد و یــا فســخ آن اقــدام نماینــد در صــورت فســخ ، طــرفین حــق هیچگونــه ادعــایی            آن طــرفین مــی تواننــد بــا توافــق یکــدیگر نســبت بــه تمد       

 نسبت به یکدیگر را نخواهند داشت.  
 : فسخ قرارداد11  ماده

ــان ــده            چن ــا رانن ــد و ی ــل ننمای ــر عم ــرارداد حاض ــاد ق ــواد و مف ــاس م ــر اس ــود ب ــدات خ ــه تعه ــار ب ــا، پیمانک ــخیص کارفرم ــه تش ــا ب ــه بن  ــ چ ــایگزین نمای د اي را ج
ــدت              ــرف م ــداکثر ظ ــت ح ــف اس ــار موظ ــا، پیمانک ــی کارفرم ــار کتب ــا اخط ــد ب ــا نباش ــد کارفرم ــورد تأیی ــه م ــام      48ک ــه انج ــبت ب ــلاغ، نس ــاریخ اب ــاعت از ت س

مانــده کــار را    فســخ نمــوده و بــاقی    جانبــه  یــک تعهــدات خــود اقــدام نمایــد؛ در غیــر ایــن صــورت کارفرمــا حــق خواهــد داشــت قــرارداد را بــه صــورت               
ــاً ــام  شخص ــام آن   انج ــا انج ــد. چنــان         دهــد و ی ــذار نمای ــوقی دیگــري واگ ــا حق ــخص حقیقــی و ی ــه ش ــاراتی متوجــه       هــا را ب ــرارداد خس ــت فســخ ق ــه از باب چ

توانـــد مبلـــغ خســـارات وارده را بـــدون مراجعـــه بـــه مراجـــع قضـــایی و هرگونـــه قیـــد و شـــرطی از محـــل   کارفرمـــا شـــود، کارفرمـــا بـــه تشـــخیص خـــود مـــی
ــمین آ  ــا تضـ ــار یـ ــات پیمانکـ ــد. مطالبـ ــول نمایـ ــافو ن وصـ ــدم تکـ ــورت عـ ــرارداد  يدر صـ ــمین قـ ــات و تضـ ــاراتمطالبـ ــه   ، خسـ ــه بـ ــق مراجعـ ــاکم از طریـ محـ

 نماید.   از این بابت پیمانکار حق هرگونه اعتراضی را از خود سلب و ساقط می ی از پیمانکار مطالبه خواهد شد.قضائ
 : افزایش مسیر جدید12  ماده

، کارفرمــا ایــن اختیــار را دارد کــه مســیرهاي جدیــد حمــل بــار را بــه قــرارداد          نشــده انیــدول پیوســت بدر صــورت نیــاز بــه مســیر جدیــدي کــه در جـ ـ     
 شود. نرخ مسیر جدید بر اساس نرخ مسیرهاي موجود توسط کارفرما محاسبه میاضافه نماید. 

 : مرجع حل اختلاف13  ماده
ــی   ــش م ــرفین کوش ــه   ط ــه کلی ــد ک ــراي    نماین ــا اج ــیر و ی ــی از تفس ــات ناش ــن       ي اختلاف ــر ای ــد؛ در غی ــل نماین ــل و فص ــذاکره ح ــق م ــرارداد را از طری ــورت  ق ص

 موضوع اختلاف از طریق مراجع قضائی حل و فصل خواهد شد.
 
 

٤



 

 : اقامتگاه طرفین14ماده 
وراق و هـــاي مزبـــور از نظـــر ابـــلاغ ا ي ایـــن قـــرارداد بـــه عنـــوان نشـــانی درج گردیـــده اســـت. نشـــانی اقامتگـــاه قـــانونی طـــرفین همـــان اســـت کـــه در مقدمـــه

ــی       ــد م ــرفین تعه ــک از ط ــر ی ــت. ه ــر اس ــابین معتب ــلات فیم ــلاع          مراس ــه اط ــاً ب ــر، کتب ــل از تغیی ــه قب ــک هفت ــود را ی ــانی خ ــالی در نش ــرات احتم ــد تغیی نماین
 .گردد هاي مزبور ابلاغ شده تلقی می هاي ارسالی به نشانی صورت مراسلات و نامه یکدیگر برسانند در غیر این

 فحات و نسخ قرارداد: مواد، تعداد ص15  ماده
ــا    ــه، بـ ــک مقدمـ ــرارداد در یـ ــن قـ ــاده،  15ایـ ــره،  6مـ ــاً در  3تبصـ ــت، مجموعـ ــفحه و در  10پیوسـ ــط  2صـ ــدون خـ ــخه بـ ــوردگی و لاك نسـ ــا   خـ ــی بـ گرفتگـ

 .اعتبار یکسان در اقامتگاه قانونی کارفرما تنظیم و به امضاء طرفین رسیده و مبادله گردید

 کارفرما                                                  
 شرکت مجموعه هاي پرسی توسعه صنایع خودرو(سهامی خاص)              

 امید مراديکامبیز قلی زاده سلطانی                                         
 رئیس هیئت مدیره  نائب       هیئت مدیره   موظف مدیرعامل و عضو          

 
 
 
 
 
 
 

 
 انکارپیم              
           

            
         

٥



 

جمع کل (ریال)برگشت (ریال)رفت (ریال)مسیرردیف 

حمل قطعه از سایت یک به ایران خودرو- زامیاد-  سایپا-مگاموتور1

حمل قطعه از سایت دو به سایت یک2

حمل قطعه از سایت دو به سایپا-ایران خودرو- زامیاد-مگاموتور3

حمل قطعه از شرکت راه فدك  به شرکت رویال تکوین اشتهارد4

حمل قطعه از سایت یک به ماشین ابزار - ایکید -راه فدك5

حمل قطعه از سایت یک به شرکت سایپا یدك ، انبارالیاف و پارس خودرو6

حمل قطعه از سایت یک به شرکت پارس نیکل جاده ساوه7

حمل قطعه از سایت یک به شهر قدس8

جدول شماره 1   
مسیرها و نرخهاي توافق شده مربوط به تریلر

 
 
 
 
 
 
 

٦



 

جمع کل (ریال)برگشت (ریال)رفت (ریال)مسیرردیف 

حمل قطعه از سایت یک به ایران خودرو زامیاد- سایپا-مگاموتور1

حمل قطعه از سایت دو به سایت یک2

حمل قطعه از سایت یک به ماشین ابزار -ایکید-راه فدك3

حمل قطعه از سایت یک به شرکت سایپا یدك وانبارالیاف-پارس خودرو4

حمل قطعه از سایت یک به سیمین دشت (شرکت خودرو قالب و پارت قطعه)5

حمل قطعه از سایت یک به شرکت پارس نیکل جاده ساوه  و سایپا پرس6

حمل قطعه از شرکت کامکان7

حمل قطعه به شرکت رینگ سازي مشهد(پالایشگاه نفت تهران)8

حمل قطعه از سایت یک به شهر قدس9

 جدول شماره 2    
مسیرها و نرخ هاي توافق شده مربوط 10 تن

 
 
 
 
 
 
 

۷



 

جمع کل(ریال)برگشت(ریال)رفت(ریال)مسیرردیف

حمل قطعه از سایت یک به ایران خودرو- زامیاد- سایپا - مگاموتور1

حمل قطعه از سایت دو به سایت یک2

حمل قطعه از سایت 2 به شرکت سایپا- ایران خودرو- مگاموتور3

حمل قطعه از سایت یک به ماشین ابزار و ایکید-راه فدك- کمالشهر4

حمل قطعه از سایت یک به شرکت سایپا یدك و انبارالیاف، پارس خودرو5

حمل قطعه از سایت یک به سیمین دشت (شرکت خودرو قالب- پارت قطعه)6

7
حمل قطعه از سایت یک به شرکت پارس نیکل جاده ساوه و شهرك صنعتی 

اشتهارد و سایپا پرس

حمل قطعه از سایت یک به شرکت رینگ سازي مشهد(پالایشگاه نفت تهران)8

حمل قطعه از شرکت کامکان به سایت یک9

حمل قطعه از سایت یک به سایپا کاشان(رفت و برگشت)10

حمل قطعه از سایت یک به شرکت غرب استیل(سمنان)11

حمل قطعه از سایت یک به شرکت صنعتکده فولاد (شریف آباد)12

حمل قطعه از سایت یک به شهر قدس13

جدول شماره 3  
مسیرها و نرخ هاي توافق شده خاور بغل بازشو چادري مسقف

 

۸



 

برگشت (ریال)رفت (ریال)مسیرردیف 

1
حمل کالا از انبار شرکت کامکان به سایت1(جاده شهریار- 

اندیشه )

حمل کالا از سایت1 به جاده قدیم فتح 229

حمل کالا ازسایت 1 به کمالشهر3

4
ی         

کیلومتر20 اتوبان زنجان)

حمل کالا از سایت 2 به سایت51

6
حمل کالا ازشرکت رادفرمان به سایت1 (جاده مخصوص 

جنب شهر فرش)

7
و     و ر    

ایرانخودرو جنب شرکت زامیاد)

8
        

فروشگاه سپه روبروي ایرانخودرو )

حمل کالا ازسایت 1 به شهرك صنعتی گلگون(شهریار)9

حمل کالا از سایت 1 به  شهرقدس(قلعه حسن خان)10

حمل کالا از شرکت سایپا پرس به سایت 111

حمل کالا از شهرك صنعتی پرند به سایت121

حمل کالا ازسایت1 به نظرآباد13

حمل کالا ازسایت 1 به سیمن دشت14

حمل کالا ازسایت 1 به صفادشت15

16
حمل کالا ازسایت1 به روبروي پاسگاه نعمت آباد تهران و 

حومه

حمل کالا ازسایت1 به شهرستان فردیس17

حمل کالا ازسایت1 به جاده خاوران18

حمل کالا از سایت 1 به قزوین19

    جدول شماره 4    
مسیرها و نرخ هاي توافق شده مربوط به خاور کفی بغل بازشو

 

۹


